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Внутренняя система оценки 
качества дошкольного 
образования в МАДОУ  

«Детский сад № 35 «Непоседы» 

муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение 

 г. Новосибирска «Детский сад № 35 «Непоседы» 



Качество образования - комплексная характеристика  

образовательной деятельности и подготовки  

обучающегося 



муниципальное казенное дошкольное 
образовательное учреждение   

г.Новосибирска 
«Детский сад № 35 комбинированного вида 

«Непоседы» 

Внутренняя система  
оценки качества  

дошкольного образования 
в  МКДОУ «Детский сад № 35  

комбинированного вида 
«Непоседы» 



-Развивающая предметно-пространственная 

среда  (РППС)  

- Психолого-педагогические  условия 

- Кадровые условия  

-Финансовые  условия  реализации ООП 

ДО 

- Материально-технические условия 



План работы воспитателя по теме 

самообразования 



ЛИСТ ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ АКТИВНОСТИ 



«Карты анализа непрерывной непосредственно 

образовательной деятельности в соответствии с ФГОС ДО» 



Месяц Информационный 

банк по работе с 

детьми 

Информационный 

банк по работе с 

семьей 

Информационный 

банк участия в 

методической работе 

Информационный 

банк участия в 

конкурсах различных 

уровней 

сентябрь 

октябрь 

ноябрь 

декабрь 

январь 

февраль 

март 

апрель 

май 

Методическая копилка воспитателя за  20..-20.. уч.г. 

Ф.И.О. воспитателя  ____________________________ 





Механизмы стимулирования педагогов: 

Нематериальные 



Механизмы стимулирования педагогов: 

Материальные 





Система стимулирования позволяет: 

Мобилизовать трудовой потенциал ДОУ 

Создавать заинтересованность работников в росте  

     результатов 

Способствует проявлению творческого потенциала 

Способствует повышению уровня компетентности 











Освоение Программы не 

сопровождается проведением 

промежуточных аттестаций  и 

итоговой аттестации 

воспитанников (ФГОС ДО, 

раздел 4, п.4.2.). 
 



Издательство  «Национальное образование», М., 2016г. 

 



  Возрастные   периоды   первого появления результатов  

  выделены в карте заливкой  
 

Карты развития, представляют собой  комплект бланков 

для фиксирования результатов наблюдений   



Сбор точной и объективной 

информации во время 

свободной деятельности 

детей. 





Карты индивидуального развития 

детей, дают представление,  

о динамике  развития ребенка 









Показатели оценки качества 
психолого-педагогических 

условий 

Характер 
взаимодействия 
сотрудников с 

детьми и родителями 

Наличие 
возможностей для 

вариативного 
развивающего 
дошкольного 
образования 

Наличие возможностей 
для коррекции 

нарушений развития и 
социальной адаптации 

Наличие 
возможностей для 
развития игровой 

деятельности 

Наличие 
возможностей для 

социально-
личностного 

развития ребенка 



• Квалификация педагогов, уровень их образования и 
коммуникативная культура; 

• Организация непосредственно образовательной деятельности; 

• Разнообразие детской деятельности, организуемой взрослыми; 

• Организация режимных моментов; 

• Организация питания; 

• Качество дошкольного образования; 

• Коррекционная работа; 

• Организация досуга; 

• Эстетическое оформление групп; 

• Материально-техническое оснащение детского сада; 

• Отношения между детьми в группе и др. 

 

 

 

Показатели удовлетворенности качеством 
дошкольного образования 



Положение  

о внутренней системе оценки качества образования  

 муниципального казенного дошкольного образовательного учреждения 

г.Новосибирска «Детский сад № 35 комбинированного вида «Непоседы» 

Положение  

о внутренней контрольной деятельности 

 муниципального казенного дошкольного образовательного учреждения г. 

Новосибирска «Детский сад № 35 комбинированного вида «Непоседы» 

Положение  

о взаимодействии с семьями воспитанников в соответствии с ФГОС ДО  

 муниципального казенного дошкольного образовательного учреждения 

г.Новосибирска «Детский сад № 35 комбинированного вида «Непоседы» 


